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RESOLUGAO 01/2021 - CONCAMPUS/IFG/CAMPUS ITUMBIARA, de 11 de fevereiro de 2021.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE CAMPUS SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE GOIAS, Campus ltumbiara, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, considerando as decisdes tomadas na reunido
realizada em 11 de fevereiro de 2021, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regulamento Interno da Metodologia para Distribuicao de Carga Horaria Semestral Docente nas Atividades
de Regéncia no Campus ltumbiara, conforme documento anexo.

Art. 32 Esta Resolugao entra em vigor na data da sua aprovagao no Conselho de Campus.

(assinado eletronicamente)
ALINE SILVA BARROSO
Presidente do Conselho de Campus

REGULAMENTO INTERNO DA METODOLOGIA PARA DISTRIBUIGAO DE CARGA HORARIA SEMESTRAL DOCENTE NAS
ATIVIDADES DE REGENCIA NO CAMPUS ITUMBIARA

CAPITULO
Da Finalidade

Art. 1. Esta norma interna visa estabelecer critérios e procedimentos para regulamentar a metodologia a ser adotada semestralmente
pelo Departamento de Areas Académicas do Campus ltumbiara para a distribuigdo da carga horaria docente nas atividades semestrais
de regéncia.

CAPITULO Il
Dos Critérios e Procedimentos

Art. 2°. Fica definido que a base para definicdo da distribuicdo semestral da carga horaria docente nas atividades de regéncia de
disciplinas sera a pontuagdo docente obtida na planilha de pontuacéo da jornada de trabalho docente, regulamentada pela Resolucéo
CONSUP/IFG n® 09, de 01 de novembro de 2011, ou outra resolugéo que vier a substitui-la, levando em consideragéo, portanto, as
atividades de ensino, pesquisa, extensao e representacao desenvolvidas pelos docentes.

Art. 3°. A pontuagdo da planilha da jornada de trabalho docente a ser utilizada nos termos definidos nesta norma interna sera a
pontuagdo obtida por cada docente nos 3 (irés) semestres imediatamente anteriores ao semestre letivo vigente, devidan)ente
comprovada pelo docente, conforme Resolugdo CONSUP/IFG n® 09/2011, e previamente avaliada pelo Departamento de Areas
Académicas.

Paragrafo Unico. Para a definicio da pontuagdo dos docentes em algumas situacdes especiais, para fins da aplicacdo desta norma,
serdo adotados os seguintes critérios:

I. Professor em retorno de licenga ter& como base a pontuagéo obtida na planilha do trabalho docente dos 3 (trés) semestres
imediatamente anteriores ao afastamento;

Il. Professores retornando de cargos de gestao terdo a opgao de escolher, como base de andlise para a distribui¢do da carga horaria, a
pontuagdo obtida nos trés Ultimos semestres (incluindo, portanto, o periodo de atuagdo na gestdo) ou a pontuagdo obtida nos trés
semestres imediatamente anteriores ao inicio do exercicio do cargo de gestao.

lll. Professores que, porventura, nao tenham entregado o plano semestral de trabalho docente de um ou mais semestres letivos tera
atribuida pontuagéo igual a zero no respectivo periodo, para fins de andlise da distribui¢cdo da carga horaria.

Art. 4°. Inicialmente, para cada semestre letivo, sera realizado pelo Departamento de Areas Académicas o levantamento da carga
horaria total de disciplinas de cada area a ser dividida entre os docentes no respectivo semestre letivo, bem como o levantamento de
todos os docentes da area, incluindo a informacéo do regime de trabalho e a ocupacéo ou nao de cargos de gestéo.

Art. 5°. Feito este levantamento, estas informagdes deveréo ser inseridas na planilha de distribuicdo da carga horaria docente, anexa a
esta norma, na qual deveréo ser registrados os demais procedimentos desta distribuicdo, conforme descrigdo apresentada nos itens a
sequir.

Art. 62. Tendo por base a planilha de distribuicdo da carga horaria docente, anexa a esta norma, a distribuigdo da carga horaria entre os
docentes da area devera ser feita conforme os seguintes procedimentos:

I. Informar na planilha a carga horaria total de disciplinas da respectiva area a serem ofertadas no semestre letivo em andlise;



II. Informar na planilha o nimero de docentes da respectiva area, discriminando se sédo efetivos ou substitutos, bem como o regime de
trabalho e se estaré@o ocupando cargos de gestao no referido semestre.

lll. Inicialmente, proceder a distribuicdo da carga horaria dos docentes que estejam em alguma das situacdes a seguir, conforme os
seguintes critérios:

a) Professores em cargos de gestdo assumirdo a carga horaria prevista no Art. 51 da Resolugédo n° 09/2011.

b) Professores substitutos assumirdo a carga horaria maxima, conforme previsto no Art. 13 da Resolugdo n® 09/2011, de acordo com o
regime de trabalho em que foi contratado.

c) Professores em situagdes excepcionais de participagdo em programas institucionais, com previsao de redugdo de carga horaria, terdo
a carga horaria maxima conforme portaria ou regulamento especifico da situagdo em que se enquadra.

IV. O restante da carga horaria da area sera dividida entre os demais professores que terdo carga horaria variavel no semestre,
respeitando-se os limites minimos e maximos previstos na Resolugdo n° 09/2011, conforme o regime de trabalho do docente, seguindo-
se 0s passos a seguir, utilizando a planilha de distribuicdo anexa a este regulamento.

V. Calcular a carga horaria média da area a ser distribuida entre os docentes com carga horaria variavel no semestre.

VI. Para o inicio da distribuicdo da carga horaria entre estes professores que terdo a carga horaria variavel, devera ser calculada a
pontuagdo média de cada um deles na planilha de trabalho docente, calculando-se a média da pontuagéo obtida nos 3 semestres
imediatamente anteriores, conforme descrito no Art. 3° desta norma.

VII. Em seguida, devera ser calculada a média geral de pontuagdo de todos os docentes da area nos Ultimos 3 semestres.
Pontuagdo média de cada docente nos Ultimos 3 semestres + Numero de docentes da drea com carga hordria variavel.

VIIl. A partir desses dados, faz-se o célculo da diferenga da média de pontuagdo geral e a média de pontuagdo individual de cada
professor.
Diferenga de Médias = Pontuagdo média geral dos docentes — Pontuagdo média individual do docente

IX. Nesse ponto, a carga horaria individual de cada docente com carga horaria variavel no semestre podera ser calculada, somando-se a
carga horaria média da area o resultado obtido pela multiplicagdo da diferengca de médias pelo fator de ponderagao (0,31), conforme
planilha de distribuicéo.

Carga horaria distribuida individual = Carga horaria média da area + (Diferengca de Médias x Fator de ponderag&o)

X. Ap6s obter os valores da carga horaria individual prévia, devera ser feito arredondamento manual na carga horaria de cada docente,
considerando-se que as aulas sdo multiplos de 2 e tendo por base os limites minimos e maximos para a carga horaria docente em
atividades de regéncia, definidos pela Resolugao n° 09/2011.

XI. Para esse arredondamento deverao ser considerados os seguintes critérios:
a) Primeiramente, arredondar a carga horaria de cada professor para o nimero inteiro, multiplo de 2, mais préximo.

b) Verificar as cargas horarias de cada docente e corrigir, de acordo com os limites minimos e maximos definidos pela Resolugédo n®
09/2011.

c) Verificar se a soma da carga horaria final arredondada dos professores esta igual a carga horaria total a ser distribuida entre estes
professores.

d) Em caso de diferenga no item "c", se tiver sido distribuida carga horaria superior a carga horaria total a ser distribuida, a carga horaria
excedente deve ser retirada prioritariamente da carga horaria do professor que tiver maior média de pontuagao de trabalho docente,
respeitando-se os respectivos limites previstos na Resolugéo n® 09/2011.

e) Em caso de diferenca no item "c", se ainda houver carga horaria a ser distribuida entre os docentes, esta devera ser acrescida

prioritariamente a carga horaria do professor que tiver menor média de pontuagéo de trabalho docente, respeitando-se os respectivos
limites previstos na Resolugao n® 09/2011.

CAPITULO Il
Das Disposigoes Gerais

Art. 7°. Os casos omissos serdo avaliados pelo Conselho Departamental.

Art. 8. O presente Regulamento vigorara a partir de sua aprovacao pelo Conselho de Campus.

(assinado eletronicamente)

ALINE SILVA BARROSO
Presidente do Conselho Superior

ANEXO | - Planilha de Distribuicao de Carga Horaria Docente
DISTRIBUIQAO DE CH DOCENTE - IFG/CAMPUS ITUMBIARA
TOTAL CH - SEMESTRE PARA DIST. 186 CH MEDIACH - GRUPO CRITERIO DE DISTRIBUIGAO - PROF. EFETIVO

NUMERO DE PROF. SUBSTITUTOS -40h 3 20 60 FATOR DE PONDERACAO CH MiNIMA 12
NUMERO DE PROF. SUBST. 20h 0 10 0 0,31 CHMAXIMA 20



NUMER® BE PREF: EARGPOS é 187 8

CHTOTAL 186
DISTRIBUICAO CH FINAL
MEDIA
) ) GERAL () CH MANUAL
PONTUACAO - 3 SEMESTRES 1 2 3 MEDIA/PROF MEDIA PROF CORRIGIDA
DOCENTE 01 52,50 52,50 52,00 52,33 4,58 17,07 18
DOCENTE 02 61,00 67,00 65,00 64,33 7,42 13,40 12
DOCENTE 03 63,50 40,00 40,00 47,83 9,08 18,45 18
DOCENTE 04 70,00 80,00 77,50 75,83 -18,92 9,88 12
DOCENTE 05 62,50 59,00 62,00 61,17 -4,25 14,37 14
DOCENTE 06 40,00 40,00 40,00 40,00 16,92 20,84 20
DOCENTE 07
DOCENTE 08
DOCENTE 09
DOCENTE 10
DOCENTE 11
DOCENTE 12
DOCENTE 13
DOCENTE 14
DOCENTE 15
DOCENTE 16
DOCENTE 17
: CH TOTAL

MEDIA GERAL 56,9 EFETIVOS 94 94
SUBSTITUTO 01 20
SUBSTITUTO 02 20
SUBSTITUTO 03 20
SUBSTITUTO 04
SUBSTITUTO 05
SUBSTITUTO 20 h - 01
SUBSTITUTO 20 h - 02
COORDENADOR/CARGO CHEFIA 8
COORDENADOR/CARGO CHEFIA 8
COORDENADOR/CARGO CHEFIA 8
COORDENADOR/CARGO CHEFIA 8
COORDENADOR/CARGO CHEFIA

CH TOTAL DISTRIBUIDA - DEVE SER IGUAL CH TOTAL SEMESTRE 186

Dados informados meramente exemplificativos

REGRAS PARA ARREDONDAMENTO MANUAL
1 PRIMEIRO ARREDONDAR PARA NUMERO INTEIRO MAIS PROXIMO - MULTIPLO DE 2
2VERIFICAR AS CH MINIMAS E MAXIMAS E CORRIGIR
3VERIFICAR SE A CH FINAL ARREDONDADA ESTA IGUAL A CH CORRIGIDA TOTAL
4EM CASO DE DIFERENGA PASSANDO CH, RETIRAR DA CH DO DOCENTE DE MAIOR PONTUAGAO RESPEITANDO OS LIMITES
5EM CASO DE DIFERENGA FALTANDO CH, ACRESCENTAR NA CH DO DOCENTE DE MENOR PONTUAGAO RESPEITANDO OS LIMITES
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